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Saapuvilla olleet jasenet
Markku Virkamaki, puheenjohtaja
Mauri Jussila, 1. varapuheenjohtaja, saapui 17:03
Kukka Kunnari, 2. varapuheenjohtaja
Henri Backman
Jari Haapaniemi, poistui 18:01
Matti HOyssa, saapui 17:04
Jenni Jokinen, saapui 16:12
Tarja Jokinen
Jorma Jussila, poistui 17:45
Karita Jappinen
Anitta Korpio
Arto Lampinen
Maarit Lepisto
Anne Liimola, saapui 16:35
Anna Moilanen
Janne Ojala
Janne Prihti
Sirpa Pursiainen, saapui 16:17
Minna Sarvijarvi
Manta Tolvanen
Mervi Veijola
Marika Ranto, varajasen, saapui 17:46
Mikael Rinnetmaki, varajasen, poistui 16:56

Muut saapuvilla olleet
Nella Lehtinen, valiokuntakoordinaattori, sihteeri
Paivi Tryyki, palvelulinjajohtaja, poistui 18:08
Suvi Liimatainen, hallintoyliladkari, poistui 18:08
Kristiina Kantola, varajasen, toimitusjohtaja Neurospectrum Oy
Antero Saksala, vanhusneuvoston puheenjohtaja, poistui 17:57
Tuija Kaivanto, vammaisneuvoston puheenjohtaja, poistui 17:33
Virpi Heikkinen, vastuualuejohtaja, saapui 16:10, poistui 16:50
Tuulikki Parikka, toimialuejohtaja, saapui 16:51, poistui 17:40
Laura Linkosalo, apulaisylilaakari, saapui 18:30, poistui 19:51

Allekirjoitukset

Markku Virkamaki Nella Lehtinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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15.12.2023 14.12.2023
Mauri Jussila Kukka Kunnari
1. varapuheenjohtaja 2.varapuheenjohtaja

Poytakirjan nahtavanaolo

Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 18.12.2023.
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§44
Kokouksen avaus ja lasnaolijat

Valiokunnan tydjarjestyksen mukaan valiokunnan kokouskutsu ja asialista lahetetaan,
mikali mahdollista, seitseman (7) paivaa ennen kokousta valiokunnan jasenille seka
varajasenille. Kokouskutsu ja asialista Iahetetaan sahkadisesti.

Valiokunnan kokoukseen osallistuu varsinainen jasen. Valiokunnan jasen kutsuu
sijaansa varajasenen, mikali on estynyt osallistumaan kokoukseen.

Ehdotus

Puheenjohtaja avaa kokouksen ja todetaan lasndolijat.

Kokouskasittely

Mydnnettiin Ildsndolo- ja puheoikeus vammaisneuvoston puheenjohtaja Tuija
Kaivannolle, vanhusneuvoston puheenjohtaja Antero Saksalalle ja
monipalveluvaliokunnan varajasen Kristiina Kantolalle.

Paatos

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16.00. Todettiin lasnaolijat.
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§ 45
Muistion tarkastus

Valiokuntien tyojarjestyksen mukaan valiokuntien kokouksista laaditaan
valiokuntamuistio. Muistioon kirjataan valiokunnan keskustelun keskeiset nostot ja
huomiot. Valiokuntamuistiot ovat julkisia asiakirjoja.

Valiokunnan muistion tarkastaa puheenjohtaja seka varapuheenjohtajat. Muistio
kuitataan tarkastetuksi sahkdpostilla.

Ehdotus

Valitaan monipalveluvaliokunnan muistion tarkastajiksi puheenjohtaja seka
varapuheenjohtajat.

Paatos
Valittiin monipalveluvaliokunnan muistion tarkastajiksi puheenjohtaja seka
varapuheenjohtajat.
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§ 46
Pirkanmaan hyvinvointialueen avokuntoutuksen palveluiden verkoston selvitys

27852/2023

Valmistelijat / lisatiedot:
Virpi Heikkinen, VASTUUALUEJOHTAJA, virpi.heikkinen@pirha.fi

Liitteet
1 Avokuntoutuksen palveluiden verkoston selvitys lyhyt aineisto, korjattu 27112023
2 Avokuntoutuksen palveluiden verkoston selvitys laaja aineisto, korjattu 27112023
3 Monipalveluvaliokunnan lausunto avokuntoutuksen palveluiden verkoston
selvityksesta

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategian toimeenpano-ohjelman karjen”
yhdenvertaiset, ennaltaehkaisevat ja vaikuttavat palvelut” alatavoitteen "ehed ja
monikanavainen palveluiden verkosto” alla on toteutettu hyvinvointialueen
avokuntoutuksen palveluiden verkostoa koskeva selvitys lokakuussa 2023.

Selvityksen tavoitteet ja toteuttamistapa

Avokuntoutuksen palveluiden verkoston selvityksen tavoitteena on vastata
monikanavaisella palveluiden verkostolla palvelutarpeeseen ja sen muutokseen,
turvata yhdenvertaisten palveluiden saatavuus seka varmistaa henkiloston riittavyys.
Lisaksi tavoitteena on hillita kustannusten kasvua seka luoda nakemys tarvittavista
tiloista ja investoinneista.

Avokuntoutuksen palveluiden verkoston valmistelussa on ollut pohjana
aluevaltuuston 14.8.2023 hyvaksymat palveluverkon kehittamisen yleiset seka
palvelukohtaiset periaatteet.

Nykytilan kuvaus ja muutospaineet

Avokuntoutus tuottaa kuntoutusta, joka edistaa tai yllapitaa toiminta- ja/tai tydkykya.
Avokuntoutuksen palveluita ovat lasten ja aikuisten fysioterapia, lasten ja aikuisten
toimintaterapia, rynmakuntoutus, apuvalinepalvelut, kotikuntoutus,
asumispalveluiden kuntoutus ja neuropsykologinen kuntoutus. Lisaksi
avokuntoutuksen osana toimii keskitetty tydkyvyn tuen palvelu.

Pirkanmaan hyvinvointialue tuottaa talla hetkella avokuntoutuksen palveluita 44
toimipisteessa, joista viidessa on ulkoisilta tuottajilta hankittua palvelua. Oman
toiminnan toimipisteista 29 on sote-asemilla. Toimipisteista 10 sijaitsee joko
ikdihmisten tai lasten palveluiden tai koulujen yhteydessa. Edelld mainitut toimipisteet
ovat omana yksikkénaan tai hyvinvointialueen muiden palveluiden tiloissa. Oman
toiminnan toimipisteet eroavat kooltaan huomattavasti toisistaan. Toimipisteista
yhdeksassa tydskentelee vain yksi terapeutti koko- tai osa-aikaisesti. Avokuntoutuksen
henkilostdmaara on yhteensa 285.

Avokuntoutus hankkii kuntoutuspalveluja vuonna 2023 yli 4 miljoonalla eurolla.
Hankintapaatokset on tehty keskitetysti toukokuusta 2023 alkaen. Tasapainoa
ulkoisilta tuottajilta hankittujen palveluiden ja oman tuotannon valilld haetaan
aktiivisesti.
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Pirkanmaan hyvinvointialueen toiminnan kaynnistyessa eri kuntien kuntoutuksen
toimintamallit ja resurssit olivat hyvin erilaiset, ja naiden yhdenmukaistaminen on
kaynnissa. Fysioterapeuttien suoravastaanottojen saatavuus on paasaantoisesti
hyvalla tasolla. Erityisesti lasten terapeutteja on valtakunnallisesti vahan, eika palvelun
saatavuutta pystyta kaikilta osin turvaamaan. Digitaalisten kanavien hyédyntaminen
on tahan asti ollut vahaista.

Avokuntoutus toteutuu usein kuntoutujan toimintaymparistdssa, joten liikkuvia
palveluja on jo nyt suhteellisen paljon. Kotikuntoutuksen 60 tydntekijaa liilkkuvat
kodeissa, asumispalveluiden 30 tyontekijdaa muun muassa lahitoreilla ja lasten 32
terapeuttia paivakodeissa, kouluissa ja lasten omissa kodeissa. Pienten sote-asemien
palvelua on tuotettu lilkkuvana palveluna suuremmilta sote-asemilta.

Pirkanmaalla sote-palveluiden ja tydllisyyden hoidon toimijat ovat jo vuosia
kehittaneet tyokyvyn tuen palveluita yhdessa. Avokuntoutuksen tyokyky-yksikkda
kehitetaan koko aluetta palvelevaksi koordinoivaksi toimijaksi.

Pirkanmaan vaestomaaran ennustetaan kasvavan 2-4 % vuoteen 2035 mennessa.
Tulevien 10 vuoden aikana suurten ikaluokkien kotona asumista tukevien palveluiden
ja kuntoutuksen tarve kasvaa, ja taman yhdessa vaestonkasvun kanssa ennustetaan
lisadvan avokuntoutuksen tarvetta 4 % nykyisesta tasosta. Vaikka lasten ja nuorten
osuus vaestdsta pienenee, on nahtavissa viitteita myos taman ryhman kasvavasta
tuen ja kuntoutuksen tarpeesta. Avokuntoutuksessa on tulevina vuosina tuotettava
niin ikaihmisten kuin lastenkin toimintakykya yllapitavaa kuntoutuspalvelua.

Palveluiden verkoston tavoitetila ja johtopaatdkset

Pirkanmaalla palveluja tulee monimuotoistaa ja yhteensovittaa. Lahtokohtana
valmistelussa on monikanavainen palveluiden verkosto, jossa palvelut jakautuvat
fyysisiin toimipisteisiin, liikkuviin palveluihin seka digipalveluihin. Avokuntoutuksessa
on paljon mahdollisuuksia monikanavaiseen palvelutuotantoon. Kuitenkin yli 80 %
kuntoutuksen palveluista liittyy tuki- ja liikuntaelimiston toimintakykyongelmiin, jolloin
kuntoutuksen suunnittelussa tarvitaan kuntoutujan fyysinen tutkimus ja

lahikaynti. Toinen kuntoutuksen ominaispiirre on palvelun tuloksellisuuden
edellytyksena oleva kuntoutujan oma aktiivisuus ja harjoittelu, jonka seurantaa on
mahdollista tehda digitaalisesti. Moniammatillisuus ja toimintakyvyn itsearviointi
soveltuvat myds hyvin digitaalisesti toteutettaviksi.

Ryhmatoiminnoilla on vahva perinne kuntoutuksessa, ja niiden hyddyntaminen
nykyista kohdennetummin, myds etapalveluna ja digitaalisesti, tarjoaa
mahdollisuuksia ratkaista resurssipulaa seka itse tuotetuissa etta ulkoisilta tuottajilta
hankituissa palveluissa. Ryhmatoiminnot muodostavat kuntoutuksesta vahvan
yhdyspinnan hyvinvointia ja terveytta edistaviin palveluihin seka kolmannen sektorin
toimintaan, ja ndiden tahojen tydnjakoa tulee selkiyttaa.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden tiiviimpi integraatio on keskeinen tulevaisuuden tavoite.
Toimintakykylahtdinen kuntoutus tunnistaa usein muiden toimijoiden, erityisesti
paihde- ja mielenterveystyon, palvelutarpeita. Joustava yhteistyd sote-asemilla seka
yhteiset asiakassuunnitelmat varmistavat asianmukaiset ja oikea-aikaiset palvelut.

Palveluiden verkoston valmistelu lahti kolmesta skenaariosta: ei muutoksia, maltilliset
muutokset ja laajemmat muutokset. Naista valmistelutydryhmat pitivat tulevaisuuden
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palveluiden verkoston kehittamisessa parhaana vaihtoehtona laajempien muutosten
skenaariota, jossa palveluita keskitetaan vahvoihin osaamiskeskittymiin, ja samalla
lisataan merkittavasti liikkuvia palveluja seka mahdollisimman paljon digitaalisia
palveluita. Samalla palveluiden verkostoa tiivistetaan, jotta voidaan turvata
toiminnallisesti ja taloudellisesti kestava palveluiden kokonaisuus maakuntatasoisena.

Avokuntoutuksen laajempien muutosten skenaariossa vuonna 2035

fyysisissa toimipisteissa tapahtuisi 50 % kaynneista. Liikkuvina palveluina tarjottaisiin
25 % kaynneista ja digitaalisina palveluina 25 % kaynneista. Liikkuvien palveluiden
tarjontaa pilotoidaan vuonna 2024.

Avokuntoutuksen tulevaisuuden palveluiden verkoston osalta esitetaan, etta vuonna
2035 kaytossa olisi 21 toimipistetta. Nykyisten toimipisteiden tilojen riittavyyteen
haettaisiin ratkaisuja muun muassa eta- ja hybridity6lla, tilavarausjarjestelmilla ja
aukioloaikojen laajentamisella. Liikkuvilla palveluilla suunnitellaan taydennettavan
palveluita erityisesti haja-asutusseuduilla, joissa julkinen lilkkenne on vahaista.
Palveluverkon lahiasemat ja muut kaytettavat toimitilat suunnitellaan yhdessa
vastaanottotoiminnan ja muiden alueella palveluja tarjoavien toimijoiden kanssa
vuoden 2024 aikana. Muutoksia esitetaan toteutettavaksi pitkalla aikavalilla ja
hallitusti ottaen huomioon toimitilojen lisdrakentamis- ja perusparannustarpeet.

Skenaarioiden mukaisista muutoksista on tehty vaikutusten arviointi muun muassa
asiakkaisiin, asukkaisiin, henkildstoon, sidosryhmiin, ymparistdon ja
maaseutualueisiin. Lisaksi on arvioitu vaikutuksia talouteen.

Avokuntoutuksen palveluiden verkoston selvitys on liitteena.

Ehdotus

Monipalveluvaliokunta

e merkitsee avokuntoutuksen palveluiden verkoston selvityksen tiedoksi, ja
e antaa kommentit aluehallitukselle.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana vastuualuejohtaja Virpi Heikkista, joka poistui kokouksesta
ennen paatdksentekoa.

Valliokunnan keskustelussa nousi esille eta-/digipalvelujen mahdollisuudet seka
haasteet avokuntoutuksessa. Valiokuntaa kiinnostivat myds avokuntoutuksen
ostopalvelut ja mahdollisuus kehittaa niita joustavampaan suuntaan. Selvityksen
etenemista kehittamisen ja kokeilun kautta seka yhteistyota henkildstdon kanssa
pidettiin hyvina lahtdkohtina.

Jenni Jokinen, Sirpa Pursiainen ja Anne Liimola saapuivat asian kasittelyn aikana.
Paatos
Monipalveluvaliokunta

e merkitsi avokuntoutuksen palveluiden verkoston selvityksen tiedoksi, ja
® antaa liitteena olevan lausunnon aluehallitukselle.

Tiedoksi
Aluehallitus, Eeva Torppa-Saarinen, Sari Makinen, Virpi Heikkinen
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§ 47

Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaisten paiva- ja ty6toiminnan seka
vammaissosiaalityon selvitys

27853/2023

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Tryyki, IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi
Tuulikki Parikka, TOIMIALUEJOHTAJA, tuulikki.parikka@pirha.fi

1 Vammaisten paiva- ja tydétoiminnan seka vammaissosiaalitydn selvitys
2 Monipalveluvaliokunnan lausunto vammaisten henkildiden paiva- ja tyétoiminnasta
seka vammaissosiaalityodsta

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategian toimeenpano-ohjelman karjen ”
Yhdenvertaiset, ennaltaehkaisevat ja vaikuttavat palvelut” alatavoitteisiin kuuluu
nykyisen tilaverkon uudistaminen tavoitetilan mukaiseksi. Vammaisten tyo- ja
paivatoiminnan palveluverkkoselvitys ja vammaissosiaalityon selvitys tassa 4. aallossa
ovat jatkoa palveluverkkovalmistelun 2. aallossa valmistuneelle alustavalle
vammaisten asumisen selvitykselle. Lisaksi jatkovalmistelussa selvitetaan nyt
valmisteltavan vammaissosiaalitydn sijoittumista niissa sosiaalipalveluissa, joissa
toimintoja kootaan isompaan kokonaisuuteen. Jatkovalmistelussa vammaisten
asuminen, padivaaikainen toiminta, vammaissosiaalityd seka vaativat erityispalvelut
tyostetaan kokonaisvaltaiseksi VAPA 2035 -ohjelmaksi.

Vammaisten tyo- ja paivatoiminnan seka vammaissosiaalityon selvityksen
tavoitteet

Vammaisten palvelujen tarkastelussa keskeinen tavoite on toiminnallisesti ja
taloudellisesti kestava palvelurakenne, jossa asiakas saa tarpeita vastaavat palvelut
oikea-aikaisesti.

Selvityksen karkia ovat:

1. Kokonaiskuvan muodostaminen vammaisten ty6- ja paivatoiminnasta seka
vammaissosiaalityosta

2. Palvelun tuotantotapojen uudistaminen ja monipuolistaminen

3. Palvelurakenteiden selkiyttdminen ja uudistaminen kokonaistaloudellisesta
nakokulmasta

4. Toimitilojen uudistamistarpeiden selvitys ja suunnittelu

5. Palveluverkon kehittaminen eri palvelukokonaisuudet huomioiden

Selvityksen toteutustapa

Selvitysta on tehty virkajohdon alaisuudessa konsulttiyhtid Futurice Oy:n ollessa
valmistelun tukena. Ohjelman tydstamiseen on osallistunut vammaisten palveluista
asiantuntijoita ja selvityksen sisaltdja on tyostetty tiiviissa tydryhmatydskentelyssa.
Valmistelussa on kaytetty pohjana avoimen datan tilastotietoja mm. THL,
Tilastokeskus, Sotkanet ja Kela. Nykytila-analyysien pohjana on lisaksi kaytetty
poikkileikkausdataa Pirkanmaan hyvinvointialueen omista tietojarjestelmista.
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Nykytilan kuvaus ja muutospaineet

Vammaisten ty0- ja paivatoiminta

Vammaisten ty6- ja paivatoiminnalla on 15 kunnan alueella yhteensa 44 toimipistetta.
Kehitysvammaisten tyo- ja paivatoimintaa jarjestetaan seka omana tuotantona (23
yksikk6a) etta ostopalveluna (21 yksikkda). Merkittava osa vaikeavammaisten
paivatoiminnasta tuotetaan ostopalveluna (3 yksikkda).

Kehitysvammaisten ty6- ja paivatoiminnan oman tuotannon yksikdissa on asiakkaita
yhteensa noin 850 ja ostopalveluissa noin 730. Ty6- ja paivatoiminnan asiakkaista 90
% sijoittuu 11 suurimman kunnan alueilla sijaitseviin yksikéihin. Oman tuotannon
yksikdiden koot ja asiakasmaarat vaihtelevat suuresti: pienimmassa on vain yksi
tydntekija ja nelja asiakasta, suurimmassa 17 tyontekijaa ja 135 asiakasta.

Toiminnan haasteena ovat hajallaan olevat pienet ja haavoittuvat yksikot, tilojen kunto
ja toiminnalliset puutteet seka asiakas- ja tydturvallisuus. Palvelun kysynnan
kasvupaineet ovat maltillisia, mutta epavarmuutta tuo mm. uuden
vammaispalvelulain vaikutus palvelujen kysyntaan. Asiakkaiden ohjaaminen
yksildllista palvelutarvetta vastaavan toiminnan piiriin ei kuntakohtaisesti ole
aikaisemmin ollut aina mahdollista ja tama edellyttaa hyvinvointialueen tasolla
jatkotyostamista.

Toimintayksikdiden keskittamisella haetaan henkildstoresurssin
tarkoituksenmukaisempaa kayttoa ja erilaisiin asiakastarpeisiin paremmin sopivia
vaihtoehtoja. Lisaksi toimintatapoja uudistamalla voidaan tasapainottaa
tilainvestointeja tilanteessa, jossa merkittava osa fyysista palveluverkkoa on
saneerauksen tarpeessa tilojen huonon kunnon tai epatarkoituksenmukaisen
rakenteen takia.

Kasiteltavana olevassa tyd- ja paivatoiminnan palveluverkkoselvityksessa on arvioitu
olemassa olevia tiloja niiden kunnon ja toiminnallisten tarpeiden ndkdkulmasta.
Alustavassa suunnitelmassa on arvioitu toimintayksikdiden
yhdistamismahdollisuuksia 23:sta toimipisteesta 16:een toimipisteeseen ja asetettu
tilojen uudistamistarpeita kiireellisyysjarjestykseen. Toimipisteita yhdistamalla
asiakaspaikkalukua voidaan kasvattaa. Nykyisten toimitilojen uudistamistarpeiden
osalta selvitetadn myds, onko muiden palvelulinjojen osalta palveluverkkoselvitysten
perusteella vapautumassa tiloja, jotka soveltuisivat esimerkiksi vammaisten ty6- ja
paivatoiminnan kayttdon. Lisaksi liikkuvia pdivatoimintaryhmia laajennetaan ja
luodaan rinnalle mahdollisuus osallistua etapaivatoimintaan. Nama osaltaan
vaikuttavat fyysisten tilojen tarpeeseen.

Ty0- ja paivatoiminta seka asuminen liittyvat tiiviisti toisiinsa. Aiemmin valmistuneen
vammaisten asumispalvelujen selvityksen tilaselvityksia on nyt valmistuvassa tydssa
tarkastelu rinnakkain tyo- ja paivatoiminnan tilojen kanssa. Aiemmassa
asumispalveluselvityksessa todettiin, etta yhteensa 17 yksikkoa eivat tayta nykyisia
asumisen vaatimuksia. Asumispalveluissa on arvioitu tilojen
tiilvistamismahdollisuuksia nykyisesta 42 yksikdsta 37 yksikkoon. Lisaksi tilojen
uudistamistarpeita on asetettu kiireellisyysjarjestykseen tilojen kunnon seka
toiminnallisuuden nakdkulmasta.

Vammaissosiaalityd
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Vammaissosiaalitydta tehdaan Pirkanmaalla talla hetkella 13 toimipisteessd, joista
merkittavassa osassa tydskentelee vain muutamia tyontekijoita ja osassa toimipisteita
on vain yksi vammaissosiaalityon tydntekija. Vuoden 2023 alkupuolella Pirkanmaalla
oli palvelutuotannon arvion mukaan vammaispalveluissa n. 11 400 asiakasta.
Asiakkaista noin puolet on Tampereella. Vammaissosiaalitydsta n. 70 % on kirjallista,
puhelimitse tai verkostoyhteistydssa tapahtuvaa selvitys- ja paatoksentekotyota ja 30
% asiakaskohtaamista. Asiakaskohtaamisista n. 80-90 % toteutetaan liikkuvana
palveluna eli tydntekija tapaa asiakkaan kotona tai muussa arjen

ymparistossa. Valtaosa hakemuksista tulee paperihakemuksina ja varsinaista
asiakasvastaanottotydta vammaispalvelutoimistoissa on vahan.

Vammaissosiaalitydssa on kaynnissa uudelleenorganisointi, joka on marraskuussa
2023 viela kesken, ja jonka tulokset vaikuttavat tulevaisuuden palveluiden verkostoon.
Uudelleenorganisoinnin tavoitteena ovat riittavan kokoiset ns. lahitiimit, jotka hoitavat
maantieteellisesti ja asiakasmaariltaan tasaisesti jaettuja alueita. Alueet eivat

ole nykyisista alue- tai kuntarajoista riippuvaisia. Mahdollisesti perustetaan myos
keskitettyjen toimintojen tiimi tai tiimeja, jotka hoitavat tiettyja koko Pirkanmaan
asiakkaita koskevia vammaissosiaalityon tehtavia. Nama tavoitteet on huomioitu tassa
selvityksessa.

Tavoitteena on tulevaisuudessa tiivistaa vammaissosiaalitydn toimipisteiden maaraa
seka paasta eroon yksintydskentelysta ja epatarkoituksenmukaisista tiloista.
Toiminnan nakokulmasta 13:n toimipisteen tiivistamista seitsemadn on pidetty
tarkoituksenmukaisena ratkaisuna. Etaisyydet seka tyontekija- ja asiakasmaarat
huomioiden on nahty selkea tarve toimitiloille jatkossa etenkin Kangasalla,
Tampereella ja Sastamalassa. Neljan muun alueellisen |ahitiimin toimitilat voidaan
yhteensovittaa jatkovalmistelussa muiden sosiaalipalvelujen yhteyteen sote-
keskuksiin tai muiden mahdollisesti keskitettavien sosiaalipalvelujen kanssa yhteisiin
tiloihin tarkoituksenmukaiseksi katsottavalla tavalla. Kehittamistoimina lisataan
etayhteyden avulla tapahtuvan asiakastydskentelyn maaraa seka ohjataan asiakkaita
asioimaan yleisen neuvonnan ja hakemusten laatimisen avustamisasioissa yleisiin
palvelupiteisiin kuten esimerkiksi Kotitorille ja Lahitoreille.

Uuden vammaispalvelulain voimaantuloajaksi on ilmoitettu 1.1.2025. Voimaan
tullessaan laki toisi merkittavan maaran uusia velvoitteita palvelun jarjestajalle seka
lisaisi asiakkaiden subjektiivisia oikeuksia useisiin eri palveluihin. Lain soveltamisalaan
ja sisaltéon voi vuoden 2024 aikana tulla tarkennuksia, jotka huomioidaan
jatkovalmistelussa. Jatkovalmistelussa vammaisten asumisen, paivaaikaisen
toiminnan, vammaissosiaalitydn seka vaativien erityispalvelujen kokonaisuus nivotaan
yhteen VAPA 2035 -suunnitelmaksi ja syvennetdan konkreettisiksi toimenpiteiksi.
Tuotantotapa-analyysit on tarkoituksenmukaista aloittaa vuoden 2023 taloustietojen
valmistuttua.

Vammaisten tyo- ja paivatoiminnan seka vammaissosiaalityon selvitys on pykalan
liitteena.

Ehdotus

Monipalveluvaliokunta
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® merkitsee vammaisten tyo- ja paivatoiminnan sekd vammaissosiaalitydn
selvityksen tiedoksi, ja
® antaa kommentit aluehallitukselle.

Kokouskasittely
Kuultiin asiantuntijana toimialuejohtaja Tuulikki Parikkaa, joka poistui kokouksesta
ennen paatoksentekoa.

Valiokunnan keskustelussa nousivat esille paiva- ja ty6toiminnan seka
vammaissosiaalitydn tavoitteista ja miten ne oli tuotu selvityksissa esille. Lisaksi
henkiloston seka vammaisten ja heidan laheistensa osallistuminen selvitysten
laatmiseen kiinnosti valiokunnan jasenia. Kiinnostusta heratti myos selvityksen
lityntakohdat VAPA2035-valmisteluun seka tdman aikatauluun seka valiokunnan
halusta lausua valmisteltavasta kokonaisohjelmasta.

Mikael Rinnetmaki ja Tuija Kaivanto poistuivat kokouksesta asian kasittelyn aikana.
Mauri Jussila ja Matti Hoyssa saapuivat kokoukseen asian kasittelyn aikana.
Paatos

Monipalveluvaliokunta

e merkitsi vammaisten tyo- ja paivatoiminnan seka vammaissosiaalityon
selvityksen tiedoksi, ja
® antaa liitteena olevan lausunnon aluehallitukselle.

Tiedoksi
Aluehallitus, Paivi Tryyki, Tuulikki Parikka
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Monipalveluvaliokunta, § 42,15.11.2023
Monipalveluvaliokunta, § 48, 12.12.2023

§48
Valiokuntien kasikirja

24853/2023

Monipalveluvaliokunta, 15.11.2023, § 42

Valmistelijat / lisatiedot:
Nella Lehtinen, VALIOKUNTAKOORDINAATTORI, nella.lehtinen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen valiokuntatyon perusteet, valiokuntien tehtavat,
tydnjaon seka menettelytavat maaritelldan aluevaltuuston hyvaksymassa valiokuntien
tydjarjestyksessa. Lisaksi se maarittaa valiokuntien toimintaa suhteessa
aluehallituksen ja aluevaltuuston paatdksentekoon.

Valiokuntatydskentelya on kehitetty vuoden 2023 aikana ja osana tata kehittamistyota
on valmisteltu valiokuntien tyoskentelyn tueksi valiokuntien kasikirjaa. Kasikirjan
tarkoituksena on taydentaa valiokuntien ty6jarjestysta ja tarkentaa
kokoustyoskentelyn kaytantdja. Lisaksi kasikirjassa kuvataan valiokuntatyon eri
prosesseja valiokuntien keskeisimpien kasittelyprosessien eli kannanottojen,
lausuntojen seka mietintojen osalta. Kasikirja sisaltéa myos valiokuntien
puheenjohtajakollegion linjaukset valiokuntatydskentelysta. Kasikirjan on tarkoitus
toimia puheenjohtajien, vastuuviranhaltijoiden seka sihteerien tukena. Luonnos
valiokuntien kasikirjasta on liitteena.

Kasikirja on tydjarjestysta joustavampi niin, etta sen paivittdminen tehdaan
puheenjohtajakollegion linjausten pohjalta. Kasikirjan luonnosta esiteltiin
puheenjohtajakollegiolle kokouksessa 11.10.2023 ja kasikirja paatettiin lahettaa
valiokuntiin kasiteltavaksi ja kommenteille.

Ehdotus

Monipalveluvaliokunta

e keskustelee valiokuntien kasikirjan luonnoksesta ja
® antaa kommenttinsa valiokuntien kasikirjasta valiokuntien
puheenjohtajakollegiolle.

Paatos
Asia siirrettiin seuraavaan kokoukseen.

Monipalveluvaliokunta, 12.12.2023, § 48

Valmistelijat / lisatiedot:
Nella Lehtinen, VALIOKUNTAKOORDINAATTORI, nella.lehtinen@pirha.fi

Liitteet
1 Valiokuntien kasikirja luonnos

Asian esittely monipalveluvaliokunnan 15.11.2023 § 42,
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Ehdotus

Monipalveluvaliokunta

e keskustelee valiokuntien kasikirjan luonnoksesta ja
e antaa kommenttinsa valiokuntien kasikirjasta valiokuntien
puheenjohtajakollegiolle.

Kokouskasittely
Valiokuntakoordinaattori Nella Lehtinen esitteli valiokuntien kasikirjaluonnosta.

Valiokunta keskusteli danestamisesta valiokunnissa ja missa tilanteissa sita voi olla
tarpeen hyodyntaa. Lisaksi kekustelussa nousi esille valiokuntamallin vaikuttavuus.
Valiokuntien vaikuttavuuden parantaminen tulisi huomioida laajemmin.

Jorma Jussila, Antero Saksala ja Jari Haapaniemi poistuivat kokouksesta asian
kasittelyn aikana.

Paivi Tryyki ja Suvi Liimatainen poistuivat kokouksesta asian kasittelyn jalkeen.

Paatos
Monipalveluvaliokunta
e keskusteli valiokuntien kasikirjan luonnoksesta ja
® antaa kommenttinsa valiokuntien kasikirjasta valiokuntien
puheenjohtajakollegiolle:

¢ valiokunnan tulee tarpeen mukaan voida danestaa erityisesti valiokunnan
kannanoton muodostusta koskevassa prosessissa

e eridvan nakemyksen jattamista koskevia kirjauksia tulee tarkentaa ja
huomioida, etta pitaisi itse esittaa jotain muuta eriavan nakemyksen
jattamiseksi

e valiokunnan tulee voida kuulla laajasti alan tunnettuja asiantuntijoita, joka
on erityisen tarkeaa strategisen mietinndn kannalta

e valiokunnan arviointia koskien eroteltava nakyviin valiokunnan
itsearviointi, vaikuttavuuden arviointi seka valiokuntatydskentelyn
kehtitaminen

® mietintdjen maarassa vuositasolla tulee olla tilannekohtaista harkintaa

e vastuuviranhaltijoiden roolista valiokunta toteaa, etta
vastuuviranhaltijoiden perustehtava liittyy operatiivisen toiminnan
johtamiseen ja aluevaltuuston valiokuntien tehtava on padosin strateginen

e vierailut tulisi mahdollistaa myos valiokunnasta koostuvalle pienemmalle
ryhmalle.
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Monipalveluvaliokunta, § 9,14.06.2023

Monipalveluvaliokunta, § 17,22.08.2023
Monipalveluvaliokunta, § 28,20.09.2023
Monipalveluvaliokunta, 8 33,17.10.2023
Monipalveluvaliokunta, § 41,15.11.2023
Monipalveluvaliokunta, § 49, 12.12.2023

§49

Monipalveluvaliokunnan valiokuntamietinto lasten ja nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluista

13374/2023

Monipalveluvaliokunta, 14.06.2023, § 9

Pirkanmaan hyvinvointialueen valiokuntien tydjarjestyksen mukaan valiokunnat voivat
esittad huomioita, vaihtoehtoja, tarpeita, epakohtia tai tavoitteita valiokuntamietinnén
muodossa. Valiokuntamietint® voi pohjautua useaan valiokunnan kokoukseen ja
asiantuntija-analyyseihin. Valiokuntamietintd on kokousmuistiota laajempi ja
syvallisempi analyysi aihealueeseen ja sisaltaa valiokunnan perustellun ndkemyksen
kasiteltavasta asiasta. Lisaksi se voi sisaltaa toimenpidesuosituksia. Valiokuntamallin
tarkoituksena oli lisata luottamushenkildiden roolia strategisten, pitkdaikaisten
suunnitelmien valmistelussa.

Valiokunnan keskustelee seuraavan mietintdprosessin kaynnistamisesta lasten ja
nuorten mielenterveys- ja paihdepalveluista seka tulevista asiantuntijakuulemisista ja
mahdollisista vierailuista lausuntoon liittyen. Mietintéprosessin aikataulu sovitetaan
valiokunnassa vuosikellon mukaisiin kasiteltaviin asioihin.

Ehdotus

Monipalveluvaliokunta

® keskustelee ja paattaa lasten ja nuorten mielenterveys- ja paihdepalveluita
koskevan mietinndn jatkotoimenpiteista seka aikataulusta

Kokouskasittely

Monipalveluvaliokunta keskusteli lasten ja nuorten mielenterveys- ja paihdepalveluita
koskevan mietintdprossin aloittamisesta. Puheenjohtaja Markku Virkamaki kertoi
alustavasti elokuun kokoukseen kutsuttavista asiantuntijoista, joiden kuulemisen
pohjalta seuraavan mietinnon tydsto aloitetaan. Mietinndn on tarkoitus valmistua
vuoden 2023 loppuun mennessa.

Paatos
Monipalveluvaliokunta
® sopi, etta valiokunnan lasten ja nuorten mielenterveys- ja paihdepalveluita

koskevan mietinndn tydstaminen aloitetaan 22.8.2023 kokouksessa
asiantuntijakuulemisilla.
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Monipalveluvaliokunta, 22.08.2023, § 17

Monipalveluvaliokunta valmistelee lasten ja nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluita koskevaa mietintda. Kokouksessa kuullaan kutsutuilta asiantuntijoilta
seuraavat esitykset:

e Nuortenpsykiatrian nykytilanne ja tulevaisuuden nakymat, nuortenpsykiatrian
vastuualuejohtaja Riittakerttu Kaltiala

e | astenpsykiatrian nykytilanne ja tulevaisuuden nakymat, lastenpsykiatrian
vastuualuejohtaja Reija Latva

e Lasten ja nuorten mielenterveyden hoitaminen ja paihdeongelmat koulun
nakdkulmasta. Kuinka ylitetaan hyvinvointialueen ja kuntien yhdyspinnat siten,
etta palvelut toimivat lasten ja nuorten hyvaksi?, Linnainmaan yhtendiskoulun
rehtori llona Pasma

Ehdotus

Monipalveluvaliokunta

® sopii lasten ja nuorten mielenterveys- ja paihdepalveluja koskevan mietinnén
jatkovalmistelusta.

Kokouskasittely

Nuortenpsykiatrian vastuualuejohtaja Riittakerttu Kaltiala esitteli nuortenpsykiatrian
nykytilannetta ja tulevaisuudennakymia siita nakokulmasta, mita tilanteelle voitaisiin
tehda Pirkanmaan hyvinvointialueella. Valiokunnan keskustelussa nousi esille perheen
huomioon ottaminen ja huoli liiallisen itseohjautuvuuden vaatimuksesta
nuorisopsykiatrian puolella.

Lastenpsykiatrian vastuualuejohtaja Reija Latvan esityksessa keskityttiin
lastenpsykiatrian nykytilanteeseen ja tulevaisuuden nakymiin Pirkanmaan
hyvinvointialueen nakékulmasta. Lasten mielenterveyden haasteiden osalta todettiin,
ettd kasvua on havaittavissa seka perustasolla etta erikoissairaanhoidossa, mutta
nuoriin verrattuna nousu on hitaampaa. Valiokunta kiinnitti keskustelussa huomiota
kouluterveydenhuoltoon, neuvolajarjestelmaan seka siihen, miten aikuisten
paihdeongelmat nakyvat lasten mielenterveysongelmissa.

Merkittiin, etta nuortenpsykiatrian vastuualuejohtaja Riittakerttu Kaltiala ja
lastenpsykiatrian vastuualuejohtaja Reija Latva poistuivat esittelyn ja
keskustelun jalkeen.

Merkittiin, etta monipalveluvaliokunnan jasenet Janne Ojala, Karita Jappinen, Minna
Sarvijarvi ja Henri Backman seka hallintoylilaakari Suvi Liimatainen saapuivat asian
kasittelyn aikana.

Merkittiin, etta kasittelyjarjestysta muutettiin siten, etta Linnainmaan koulun rehtori
llona Pasman esitys kuullaan §:n 19 jalkeen.

Linnainmaan koulun rehtori llona Pasman esitteli lasten ja nuorten mielenterveyden
hoitamista koulun nakodkulmasta. Esityksessa kaytiin lapi haasteita seka millaista apua
koululla on naihin tarjota ja millaista apua koulun nakdékulmasta tarvittaisiin erilaisiin
tilanteisiin. Valiokunnan keskustelussa kiinnitettiin huomiota haastaviin
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tilanteisiin, joissa avun saamista joutuu odottamaan turhan pitkaan. Lisaksi valiokunta
keskusteli Nepsy-palvelujen tilanteessa ja todettiin, etta osaamisessa on
eroja hyvinvointialueella kuntien tai jopa koulujen valilla.

Merkittiin, etta Linnainmaan koulun rehtori llona Pasma poistui esittelyn jalkeen.
Paatos
Monipalveluvaliokunta

e jatkaa lasten ja nuorten mielenterveys- ja paihdepalveluja koskevan mietinnén
valmistelua syksyn kokouksiensa yhteydessa.

Monipalveluvaliokunta, 20.09.2023, § 28

Monipalveluvaliokunta valmistelee lasten ja nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluita koskevaa mietintdd. Kokouksessa kaydaan lapi puheenjohtajiston
esitys kuultavista asiantuntijoista seka kuulemisten aikataulusta tulevien kokousten
yhteydessa.

Puheenjohtajiston alustava esitys kuultavista asiantuntijoista seka aikataulusta on
oheismateriaalina.

Ehdotus

Monipalveluvaliokunta
® sopii kuultavien asiantuntijoiden kutsumisesta ja kuulemisten aikataulusta.

Kokouskasittely

Valiokunta keskusteli puheenjohtajiston esityksesta kuultavista asiantuntijoista syksyn
kokousten yhteydessa. Keskustelussa nousi esille, etta asiantuntijoita voitaisiin kuulla
laajemmin kouluissa tydskentelevien tahojen osalta seka nuorten
mielenterveysasioissa ennaltaehkaisyn nakékulmasta. Valiokuntaan voitaisiin

kutsua kuultavaksi asiantuntija lilkkunta- tai muun harrastustoiminnan parista.
Ehdotuksen merkittiin tiedoksi.

Valiokunnan puheenjohtaja kertoi, etta valiokunta on kutsuttu vierailulle Naura ry:n
uuteen yksikkoon Hameenkyrdon. Vierailua ei toteuteta syksyn kokousten yhteydessa,
mutta halukkaat valiokunnan jasenet voivat osallistua vapaaehtoiselle vierailulle
maanantaina 30.10 klo 13. Vierailusta ei makseta kokouspalkkioita tai
matkakulukorvauksia.

Todettiin, etta valiokunnan mietinnén valmistumisen arvioitu aikataulu siirtyy
tammikuulle 2024.

Paatos
Monipalveluvaliokunta
® sopi seuraavat asiantuntijakuulemiset syksyn kokouksiinsa:
® 17.10.2023: lapsiasiavaltuutettu, lasten ja nuorten mielenterveys- ja

paihdepalveluiden vastuualuejohtaja ja lastenpsykiatrian
professori ylilaakari
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® 15.11.2023: lasten, nuorten ja perheiden palvelulinjan johtaja ja
nuorisovaltuuston puheenjohtaja

® 12.12.2023: opiskelijahuollon vastuualuejohtaja, |aakari, eri tahojen
asiantuntijoita seka jarjestdedustaja.

Monipalveluvaliokunta, 17.10.2023, § 33

Kokouksessa kuullaan valiokunnan lasten ja nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluita koskevan mietinnén teemaan ja valmisteluun liittyen seuraavia
asiantuntijoita:

e |apsiasiavaltuutettu Elina Pekkarinen: Toteutuuko lapsen oikeus terveyteen?

e professori, ylildakari Kaija Puura: Lasten ja nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluiden tilanteesta Pirkanmaan hyvinvointialueella tutkimusalueen
nakokulmasta.

® vastuualuejohtaja Paula Pasanen-Aro: Lasten ja nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluiden tilanteesta Pirkanmaan hyvinvointialueella vastuualueen
nakokulmasta.

Ehdotus

Monipalveluvaliokunta

e merkitsee tiedoksi asiantuntijoiden esitykset ja
® sopii mietinnon jatkovalmistelusta.

Kokouskasittely

Kuultiin asiantuntijoina lapsiasiavaltuutettu Elina Pekkarista, professori, ylilaakari Kaija
Puuraa seka vastuualuejohtaja Paula Pasanen-Aroa, jotka poistuivat kokouksesta
asian kasittelyn aikana.

Valiokunnan keskustelussa kiinnitettiin erityisesti huomiota nepsy-/autismikirjon
diagnoosien nykytilanteeseen. Keskustelussa pohdittiin keinoja, joilla erilaisiin
haasteisiin pystyttaisiin vastaamaan. Valiokunnan puheenvuoroissa tunnistettiin
haasteeksi tiedon valittyminen, tietosuojan tuomat muutokset tiedon valittymiseen ja
tietosuojakaytanteiden luomat esteet viranomaisyhteistyolle. Haasteita on tiedon
valittymisessa viranomaisten valilla ja yhteisty6ta pitaisi lisata monella eri tasolla
(esim. asiantuntijoiden ja palveluntuottajien seka koulun ja harrastusten valilla).
Hoidontarpeen todettiin kasvaneen, vaikka samalla ikaluokat ovat pienentyneet.
Lisaksi valiokunta nosti esille nuorten huumeiden kaytdén nykytilanteen, siihen
liittyvista havainnoista ja tutkimustiedosta. Perheiden tukemista pidettiin tarkeana ja
yhteisty6ta hyvinvointialueen, kuntien ja yhdistysten kanssa pitdisi tdman asian osalta
edistaa. Lopuksi valiokunta nosti esille Paivaperhon toiminnan. Valiokunta korosti
toivon ajatuksen merkitysta lasten ja nuorten palveluita jarjestettaessa.

Merkittiin, etta valiokunnan 2. varapuheenjohtaja Kukka Kunnari, jasen Maarit Lepistd
ja varajasen Aila Laaksonen poistuivat asian kasittelyn aikana.

Paatos

Monipalveluvaliokunta
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e merkitsee tiedoksi asiantuntijoiden esitykset ja
® sopi, ettd mietinndn valmistelua jatketaan seuraavassa kokouksessa
asiantuntijakuulemisilla.

Monipalveluvaliokunta, 15.11.2023, § 41

Kokouksessa kuullaan valiokunnan lasten ja nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluita koskevan mietinnén teemaan ja valmisteluun liittyen seuraavia
asiantuntijoita:

e palvelulinjajohtaja Titta Pelttari
® vastuualuejohtaja Marja Nurmi-Vuorinen

e Pirkanmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston puheenjohtaja, Eetu Hukkanen

Ehdotus

Monipalveluvaliokunta

e merkitsee tiedoksi asiantuntijoiden esitykset,

® nimeaa mietinnodn aihekokonaisuuksien valmistelusta vastaavien tyéryhmien
kokoonpanot ja

® sopii mietintéluonnoksen valmistelun aikataulusta.

Kokouskasittely

Kuultiin asiantuntijoina palvelulinjajohtaja Titta Pelttaria, palvelujohtaja Marja Nurmi-

Vuorista seka Pirhan nuorisovaltuuston puheenjohtaja Eetu Hukkasta.

Valiokunnalle esiteltiin lasten, nuorten ja perheiden palvelulinjan organisoitumista ja
toimintaa yleisesti. Mielenterveysongelmien lisdéantyminen on monimutkainen ilmid,
joten haasteen ratkaisemiseksi ei ole yhta yksittaista toimenpidetta. Valiokunnan
keskustelussa toivottiin, etta hyvinvointialueella panostettaisiin palvelulinjojen

valiseen yhteistyohdn. Lisaksi valiokunnalle esiteltiin opiskeluhuoltopalvelujen

organisaatiota, nykytilannetta seka opiskeluhuollossa tehtavaa mielenterveys- ja
paihdepalvelutyota. Nuorisovaltuuston puheenjohtaja nosti esille erityisesti nuorten

nakdkulmaa ja toivoi, etta poliittiset ryhmat tekevat lasten ja nuorten mielenterveys- ja

paihdepalveluiden osalta yhteistyota. Nykyiset toimintamallit, kuten esimerkiksi KiVa
Koulu -ohjelma, eivat ole opiskelijoiden nakékulmasta toimivia.

Maarit Lepisto poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana.
Paatos
Monipalveluvaliokunta
e merkitsi tiedoksi asiantuntijoiden esitykset,
® nimesi mietinndn aihekokonaisuuksien valmistelusta vastaavien tyéryhmien
kokoonpanot:
e ryhma 1: Markku Virkamaki (pj), Mauri Jussila ja Mervi Veijola
e ryhma 2: Kukka Kunnari (pj), Matti Hoyssa, Anne Liimola, Minna Sarvijarvi
jaJanne Ojala
® ryhma 3: Manta Tolvanen (pj), Henri Backman, Tarja Jokinen ja Jari
Haapaniemi
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® ryhma 4: Anna Moilanen (pj), Jorma Jussila, Karita Jappinen, Jenni Jokinen
ja Arto Lampinen
e ryhma 5: Sirpa Pursiainen (pj), Anitta Korpio, Maarit Lepistd ja Janne Prihti
® sopi, ettd ryhmat esittelevat valmistelemaansa mietintéluonnoksen
osakokonaisuutta tammikuun kokouksessa.

Monipalveluvaliokunta, 12.12.2023, § 49

Monipalveluvaliokunta on jakautunut edellisessa kokouksessa viiteen pienryhmaan
valmistelemaan mietintéluonnosta. Ryhmille on toimitettu ohjeistus ja aikataulu
mietintéluonnoksen valmistelua koskien. Ryhmien on tarkoitus esitella luonnoksia
valiokunnan tammikuun kokouksessa. Ryhmien puheenjohtajat on vastuutettu
kutsumaan ryhmat koolle. Tulevassa kokouksessa varmistetaan, etta ryhmat ovat
aloittaneet tydnsa aikataulun mukaisesti.

Monipalveluvaliokunta on kuullut syksyn aikana kokouksissaan useita

asiantuntijoita. Kokouksessa kuullaan valiokunnan lasten ja nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluita koskevan mietinnén teemaan ja valmisteluun liittyen seuraavia
asiantuntijoita:

® Lasten, nuorten ja perheiden mielenterveys- ja paihdepalvelut,
apulaisylilaakari Laura Linkosalo
e Neurospectrum Oy, toimitusjohtaja, asiantuntija, Kristiina Kantola

Ehdotus

Monipalveluvaliokunta

e keskustelee ja sopii pienryhmien valmisteluaikatauluista ja
e merkitsee tiedoksi asiantuntijoiden esitykset.

Kokouskasittely

Valiokunnan 2. varapuheenjohtaja Kukka Kunnari kavi lapi mietintéluonnoksen
valmistelua. Valiokuntien pienryhmien puheenjohtajia kehotettiin kutsumaan
pienryhmat koolle ja varmistettiin, etta kaikki ovat saaneet ohjeistuksen seka linkin
yhteiseen tydstodokumenttiin. Ensimmaisten luonnosten maaraaika on 12.1.2023,
jotta luonnoksia voidaan esitelld tammikuun kokouksessa ryhmien puheenjohtajien
toimesta. Muutokset luonnoksiin tehdaan tammikuun loppuun mennessa ja
lopullinen luonnos toimitetaan valiokunnalle ennen helmikuun kokousta
tutustuttavaksi.

Kuultiin asiantuntijana lasten, nuorten ja perheiden mielenterveys- ja
paihdepalvelujen apulaisyliladkari Laura Linkosaloa seka Neurospectrum Oy:n
toimitusjohtaja, monipalvelun varajasen sekd vammaisneuvoston jasen Kristiina
Kantolaa.

Apulaisylilaakari Laura Linkosalo esittelin nuorten paihdehoitoa ja nuorten
paihdekayttajien auttamista nuorisopsykiatrian nakdkulmsta. Valiokunnan
keskustelussa nousi esille keinot ehkaista ylisukupolvisuutta nepsy- seka
mielenterveys- ja paihdehaasteiden syntymisen osalta. Keskustelussa todettiin, ettd
mita varhaisemmassa vaiheessa haasteisiin paastaan tarttumaan ja saamaan tuen
piiriin, niin sitd paremmin pystytaan puuttumaan mydéhemmin elamassa kuormittaviin
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oireisiin. Valiokunnan keskustelussa tunnistettiin koulun, opiskeluhuollon seka
harrastusten vaikutus ennaltaehkaisyssa. Huolta heratti se, ettd suunnnitelmissa
nakyy keskittaminen ja toimipisteiden lakkauttaminen. Lasten ja erityisesti nuorten
osalta vanhemmat joutuvat sitoutumaan kuljettamiseen.

Neurospectrum Oy:n toimitusjohtaja Kristiina Kantola esitteli Nepsy- ja autismikirjon
nuoren riskia paatya psykiatrian palveluihin, kun soveltuvat palvelut puuttuvat.
Haasteita esiintyy tuen tarjoamisessa kouluissa eika valvontaviranomaisilla ole
resursseja valvoa kouluja. Vanhemmilla paljon vastuuta siita, etta jaksavat ja
kykenevat viemaan lapsen asiaa itse eteenpain. Valiokunnan keskustelussa nousi
jalleen sille miten voitaisiin sitoa harrastukset vahvemmin mukaan ja tukemaan
nuoria myds sita kautta. Todettiin myos, etta harrastusten haasteena se, etta lapsi ja
nuori saattaisi tarvita oman vanhemman mukaan, jotta harrastaminen olisi
mahdollista. Tdma vaatisi vanhemman poisjaantia tdista tai omista menoistaan, jotta
mahdollista. Harrastusten mahdollistamiseen ei voi saada omaishoidon tukea.

Paatos
Monipalveluvaliokunta
e keskusteli ja sopi pienryhmien valmisteluaikatauluista, etta pienryhmien

luonnosten maarapaiva on 12.1.2024.
e merkitsi tiedoksi asiantuntijoiden esitykset.
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§50
Tiedoksi merkittavat asiat

Liitteet
1 Valiokuntien tyojarjestys voimassa 6.11.2023 alkaen
2 Poytakirjan ote Aluevaltuusto 04.12.2023 § 144

e Monipalveluvaliokunnan talouden toteuma 1-10/2023, oheismateriaali

e Aluevaltuustossa 6.11.2023 § 123 hyvaksytty valiokuntien paivitetty tydjarjestys

e Aluevaltuuston paatos 4.12.2023 § 144 2. varapuheenjohtajan vaihtuminen
monipalveluvaliokunnassa

Ehdotus

Monipalveluvaliokunta

e merkitsi tiedoksi kokouksessa esiin tulleet asiat.
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Muutoksenhakukielto
844, 845, 846, 847, 848, 849, 850

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantdonpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 8).
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